
Valberedningens förslag  

Kvarstående ledamöter 

Av FoU Välfärds styrelse nuvarande ledamöter fortlöper följande sina pågående mandatperioder 
och är således inte föremål för val vid årsmötet: 

• Jessica Sjögren jessica.j.sjogren@linkoping.se  

• Carolina Klockmo carolina.klockmo@kfvn.se.  

Val av nya ledamöter 

Valberedningen föreslår att följande personer väljs till nya ledamöter i styrelsen: 

• Mattias Vejklint. Utvecklingschef Kommunal utveckling Jönköpings län. 
Mattias.vejklint@rjl.se 

• Henrik Svensson. Forsknings- och utvecklingsledare Region Blekinge. 
henrik.svensson@regionblekinge.se 

• Ulrika Hernant. FoU strateg, Socialtjänst Fyrbodals Kommunalför. 
ulrika.hernant@fyrbodal.se 

 

Mattias Vejklint, Utvecklingschef Kommunal utveckling Jönköpings län. Mattias.vejklint@rjl.se  

Jag är utvecklingschef på kommunal utveckling där Jönköpings läns 13 kommuner har valt att 
samordna forskning och utvecklingsfrågor inom utvalda områden. Där har jag ett övergripande 
ansvar för frågor inom Funktionsstöd, psykisk hälsa samt ansvar för det nationella RSS-
uppdraget att ta fram Yrkesresan Skadligt bruk och beroende. Jag är även kommunrepresentant i 
NPO-psykisk hälsa. 

Jag är socionom i grunden och har arbetat inom socialtjänsten på olika sätt sedan 1996. Jag har 
arbetat på Kommunal utveckling sedan 2013 (dåvarande FoUrum).  Jag har en Masterexamen i 
Kvalitetsförbättring och ledarskap inom hälsa och välfärd. Nu delar jag min tid mellan uppdraget 
som utvecklingschef med att vara doktorand i socialt arbete på Jönköping University. Mitt 
doktorandprojekt handlar om Boendestöd för personer med psykiska funktionsnedsättningar. 

Jag har alltid upplevt att FoU-miljöer har en väldigt viktig funktion i sin unika position med 
koppling till såväl forskning som praktik. Något som blir ännu viktigare med nya 
Socialtjänstlagen och de ökande kraven på kunskap i socialtjänsten. 

 

Henrik Svensson, Henrik Svensson, forsknings- och utvecklingsledare Region Blekinge. 
henrik.svensson@regionblekinge.se 

Jag är FoU-ledare inom FoU i samverkan Blekinge sedan 2023. FoU i samverkan Blekinge är ett 
samarbetsavtal mellan länets fem kommuner och region Blekinge som reglerar parternas 
gemensamma forsknings- och utvecklingsfrågor och vi är placerade under Blekinge 
kompetenscentrum. Jag är läkare i botten och försvarade 2015 avhandlingen Human adipose 
tissue morphology and function – Relation to insulin sensitivity and glucose tolerance with focus 
on pregnancy and women with previous gestational diabetes mellitus vid Sahlgrenska akademin 
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i Göteborg. Sedan dess har jag varvat kliniskt arbete med forskning, både inom befintligt ämne 
men också kring fettvävens betydelse vid in vitrofertilisering och vid iatrogen lipodystrofi. 

 

Ulrika Hernant FoU strateg, Socialtjänst Fyrbodals Kommunalför. ulrika.hernant@fyrbodal.se 

Jag är inne på min andra vända som FoU - strateg inom socialtjänsten. 2007 – 2015 arbetade jag 
på FoU - Skaraborg och sen 2023 har jag arbetat på FoU - Socialtjänst Fyrbodal. Däremellan har 
jag i ett antal år arbetat med kvalitetsutveckling i en medelstor kommun. Att nu förena FoU och 
kvalitetsfrågor är både intressant och utmanande. 

FoU - Socialtjänst Fyrbodal är en viktig del av kommunernas kunskapsstyrning och utveckling 
där vi arbetar på uppdrag av, samt med, att stödja de fjorton kommunerna i vår delregion. Vi 
verkar för att vara en brygga mellan det vetenskapliga perspektivet och det mer verksamhetsnära 
arbetet för utveckling av socialtjänstens alla områden. Under min tid på FoU - Skaraborg var jag 
med i FoU - Välfärds styrelse och ser fram emot att få vara en del av styrelsens arbete igen. Det 
är ett lärande i att möta andra FoU - miljöer och att genom. FoU - Välfärd vara en del av de 
Nationella FoU frågorna som vi kan samverka kring där jag hoppas att jag kan bidra på olika sätt. 

 

Omval av ledamot 

Valberedningen föreslår omval av: 

Jenny Rehnman jenny.rehnman@goteborgsregionen.se för en ny ordinarie mandatperiod om två 
år.  

 

Val av ordförande 

Valberedningen föreslår att nuvarande ordförande Åsa Hedborg 
Rundgren  asa.hedbergRundgren@aldrecentrum.se väljs till ordförande.   

Valberedningen vill samtidigt informera årsmötet om den planerade successionen på 
ordförandeposten. Åsa Hedborg Rundgren har åtagit sig att kvarstå som ordförande under 
hösten för att möjliggöra en ordnad övergång och introduktion av Henrik Svensson, som föreslås 
väljas till styrelsen. Avsikten är att Henrik Svensson efter en introduktionsperiod under hösten, 
ska föreslås som ny ordförande. När Åsa Hedberg Rundgren lämnar ordförandeposten kommer 
val av ny ordförande att hanteras i den ordning som föreningens stadgar föreskriver och Åsa 
övergår då till att vara ledamot fram tills nästa årsmöte. Denna lösning skapar kontinuitet i 
styrelsens arbete samtidigt som den tillträdande ordföranden ges möjlighet att under en 
övergångsperiod sätta sig in i uppdraget. 
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